X7 TECMILENIO

ATRIBUTOS BENEFICIOS

\M A P S Traza tu ruta FLEXIBLE CO-CREACION CON EMPRESAS FORMACION PROPOSITO DE VIDA
Y ADAPTABLE Y EXPERTOS INTEGRAL Cada estudiante descubre su propésito de vida y desarrolla
MAPS adapta el aprendizaje a las Trabajamos con empresas lideres 'y MAPS va mas alla de la empleabilidad, las competencias técnicas y humanas que lo llevaran a
NUESTRO NUEVO MODELO EDUCATIVO FLEXIBLE se adapta a las necesidades de necesidades individuales y objetivos especialistas para asegurar que las es un modelo holistico que también alcanzarlo y tener un impacto positivo en la sociedad.
cada estudiante, ofrece acompafiamiento personalizado y convierte las materias tradicionales personalesy profesionales de cada competencias desarrolladas sean promueve el bienestar,'la yivencia
’ AN . estudiante. relevantes y de alta demanda paralos  universitaria y la formacion integral de
en certificados que desarrollan las competencias técnicas y humanas necesarias para que empleadores. cada estudiante.

alcancen sus objetivos personales, sus metas profesionales y cumplan su propésito de vida.

MODULAR APILABLE PERSONALIZABLE
Cada modulo es un certificado cocreado Los estudiantes pueden acumular Los estudiantes eligen su ruta de ECOSISTEMA

con empresas y expertos, que avala certificados progresivamente y obtener aprendizaje segun sus intereses, DE BIENESTAR

competencias técnicas y humanas. insignias digitales que validan sus necesidades y propdsito de vida. Cada estudiante descubre
competencias. I o ' - =¥ las siete dimensiones del

INSIGNIAS DIGITALES ey bienestar que lo ayudaran
Cada estudiante elige su propia ruta AL acredltar S0 certlflcado, - co_n_vertlrse en un lider
el estudiante recibe un positivo.

entre una diversidad de opcionesy .
. . reconocimiento otorgado a
formatos de estudio que le permiten

. . través de plataformas
aprender a su tiempo y en el espacio %

que mejor se adapte a él digitales que valida,el
: desarrollo y adquisicion de

competencias. o

PROGRAMA
ACADEMICO
Se compone de certificados
de area, de carrera,
optativos y de lengua
extranjera. También incluye
semanas de desarrollo
integral (SEDI) y una
estancia empresarial.

Un certificado es una unidad de aprendizaje
conformada por conocimientos, actividades y
estrategias para evaluacion organizados para
desarrollar competencias de un area especifica.

CERTIFICADOS DE AREA: seis certificados
& ))) que desarrollan competencias relacjonadas con el
g - area disciplinar del programa acadéemico.

certificados que se enfocan en competencias
especificas de la carrera elegida.

CERTIFICADOS OPTATIVOS: ruta de
Z W gnfo.((qjue que mejor se adecia a su propdsito
? evida.

CERTIFICADOS DE CARRERA: nueve
»(&,

ESTANCIA EMPRESARIAL: Proporciona
|/% ))) @ experiencia practica en empresas reales o
’ P emprendimientos.
ACOMPANAMIENTO TECNOLOGIA
CERTIFICADOS DE LENGUA PERSONALIZADO DE VANGUARDIA i
H11111/% >>> @ EXTRANIERA: siete certificados que El acompanamiento continuo de La integracion a plataformas digitales ’ . <
A4 P desarrollan competencias en idiomas extranjeros. coaches, profesores y mentores guiaa  que te conecta a los estudiantes con los
los estudiantes para que puedan recursos educativos que necesitan, .l'l A T T ST

Arte y cultura, athletics, grupos

Catorce semanas dedicadas al desarrollo integral estudiantiles, esports e impacto social.

SEMANAS DE DESARROLLO INTEGRAL alcanzar su proposito de vida. cuando los necesitan.
@ de los estudiantes.



